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Brief kandidatencommissie

Op zondag 3 november 2024 heeft de kandidatencommissie nieuwe potentiéle
bestuursleden gesproken, en deze geinterviewd om ze voor te dragen aan de leden en het
congres.

Opzet kandidatencommissie

De kandidatencommissie bestond uit drie leden: Xenia Minnaert (zij/haar), Ellinoor Jorna
(zij/haar) en Thijmen Fellinger (hij/hem). De commissie werd bijgestaan door Sjaak van
Bemmel (hij/hem) van het landelijk bestuur, die ervoor zorgde dat alle processen correct
verliepen. Voorafgaand aan de sollicitatiegesprekken hebben we online overleg gepleegd
om de procedure te bespreken en een taakverdeling te maken. De sollicitatiegesprekken
hebben plaatsgevonden op het stadhuis in Utrecht, en op basis van de gesprekken die wij
hebben gevoerd, de motivatiebrieven en de CV's zouden wij graag enkele personen
voordragen voor de openstaande functies.

Voordracht kandidaat voorzitter

De kandidatencommissie draagt Bob Steenmeijer (hij/hem) voor als kandidaat voor de
positie van voorzitter. Bob is momenteel bestuurslid organisatie binnen PINK! en heeft
zijn studie Global Challenges for Sustainability aan de Universiteit Utrecht afgerond. Sinds
2023 werkt hij als beleidsadviseur duurzaamheid voor de gemeente Katwijk. Bob heeft
bestuurlijke ervaring en is op de hoogte van de lopende zaken binnen het landelijk
bestuur, wat de continuiteit waarborgt. Bob kan verder werken aan het kenbaar maken en
ontwikkelen van een meer uitgesproken mening, maar zijn rustige en de-escalerende
communicatiestijl zien wij als een meerwaarde voor het bestuur, in het bijzonder in de rol
als voorzitter. Bob wil een faciliterende rol spelen, heeft tijd voor die rol en heeft een
duidelijke visie om verbinding te zoeken met de moederpartij, andere politieke
jongerenorganisaties en dierenrechtenverenigingen. Daarnaast wil hij werken aan meer
structuur en richting voor het landelijk bestuur en de vereniging PINK!.

Voordracht kandidaat secretaris

De kandidatencommissie draagt Henriétte Pijl (zij/haar) voor als kandidaat voor de
positie van secretaris. Henriétte studeert Social Challenges, Policies and Interventions aan
de Universiteit Utrecht en heeft eerder de bachelor Global Responsibility and Leadership
aan de Rijksuniversiteit Groningen afgerond. Ze is enkele maanden actief als secretaris bij
PINK! Noord-Holland. Henriétte heeft naar onze indruk goedecommunicatieve
vaardigheden, een groot begrip van conflictsituaties en laat zien dat ze kijkt naar de mens
en emoties achter handelingen en communicatie. Ze is analytisch sterk en kan prioriteiten
stellen om het werk effectief af te stemmen met medebestuursleden. We zien verder dat
Henriétte vanuit de statuten en doelen van de vereniging wil handelen en op basis daarvan



besluiten wil nemen. Henriétte komt zowel schriftelijk als verbaal sterk uit de voeten en
we zien ernaar uit om die kwaliteiten terug te zien in de nieuwsbrief en andere uitingen.

Voordracht kandidaat pers & promo

De kandidatencommissie draagt Thijn van Rootselaar (hij/hem) voor als kandidaat voor de
positie van bestuurslid pers & promo. Thijn studeert momenteel Bachelor of Music -
Muziek & Technologie aan de Hogeschool voor de Kunsten Utrecht. Hij heeft ervaring als
klassenvertegenwoordiger, lid van een denktank en als voorzitter van een
studentenvereniging. Hoewel Thijn’s sollicitatie wat impulsief was ingediend en hij ons
geen ervaring kon laten zien met het maken van content en visuele producties, is hij
gemotiveerd om zijn creativiteit en affiniteit met taal in te zetten voor PINK! en is hij
bereid te leren. We hopen dan ook dat hij aan de slag zal gaan met zijn creativiteit en
vaardigheden met vormgeving, en pro-actief op zoek zal gaan naar manieren om dit te
verbeteren. We zien in Thijn een persoonlijkheid waarvan we denken dat die zal bijdragen
aan een diversere dynamiek in het bestuur. Hij is gewend onder druk te werken en is
beschikbaar om spontane en urgente social media posts te maken. Hij heeft geen moeite
om in de schijnwerpers te staan.

Voordracht kandidaat organisatie

De kandidatencommissie draagt Jo Lijbaart (die/diens) voor als kandidaat voor de positie
van bestuurslid organisatie. Jo studeert Openbaar Bestuur aan de Haagse Hogeschool
met een minor sociologie. Jo is al enkele jaren actief als voorzitter van de Jongerenraad
Diemen en is lid van de subsidiecommissie van de Studenten Toneelvereniging
Amsterdam. Binnen PINK! is Jo actief geweest in de werkgroep "Hervorm de NVWA". Jo
heeft al ervaring met het werken binnen commissies en het ondersteunen ervan bij andere
organisaties, deze ervaring komt goed te pas bij de functie van Organisatie. Jo's
enthousiasme en persoonlijkheid vormen een waardevolle toevoeging aan het bestuur. Jo
kan zichzelf verder ontwikkelen op het gebied van structuur, rust en voorspelbaarheid,
maar met diens ervaring en enthousiasme verwachten wij zeker dat Jo een goede
aansluiting vindt bij de rest van het bestuur en een waardevolle rol zal spelen in het
faciliteren van de vereniging.

We hopen jullie middels deze brief goed geinformeerd te hebben over onze keuze om de
bovenstaande kandidaten voor te dragen. Zo niet, stel gerust een aanvullende vraag.

Veel liefs,
Xenia Minnaert (zij/haar), Ellinoor Jorna (zij/haar), Thijmen Fellinger (hij/hem)
11 november 2024



