Brief kandidatencommissie
Op woensdag 20 september 2023 heeft de kandidatencommissie nieuwe potentiële bestuursleden gesproken, om deze eventueel voor te dragen aan de leden en het congres. 

Opzet kandidatencommissie
De kandidatencommissie bestond uit 3 leden, waarvan één afdelingsbestuurslid en twee actieve leden. Deze commissie werd bijgestaan door Lotte (zij/haar) van het landelijk bestuur, die ervoor zorgde dat alle processen correct zouden verlopen. De kandidatencommissie heeft op maandag 11 september een online vergadering gehad. Tijdens die vergadering is de procedure besproken en werd een taakverdeling gemaakt alvorens de sollicitatiegesprekken konden plaatsvinden. De sollicitatiegesprekken hebben allemaal plaatsgevonden op het PINK! kantoor in Amersfoort.

Voordracht kandidaat pers & promo
De kandidatencommissie heeft ervoor gekozen om Jonatan Bunskoeken (hij/hem) voor te dragen voor de positie landelijk bestuurslid pers & promo. Zowel in zijn motivatiebrief en CV als in het sollicitatiegesprek bleek dat Jonatan veel praktische ervaring heeft met ontwerpen en  verspreiden van beeld en tekst. Hij is van plan om meer content voor de social media te creëren en ook afdelingen een podium op de landelijke Instagram te geven. Ook wil hij bijvoorbeeld gaan werken met rubrieken en zorgen dat de output van onze kanalen consistenter is.

Voordracht kandidaten politiek
De kandidatencommissie heeft ervoor gekozen om zowel Ronan van Langen (hen/hun) als Jasper (hij/die) van Loo voor te dragen voor de positie landelijk bestuurslid politiek, omdat wij hen beiden geschikte kandidaten achtten voor deze functie. Het is volgens ons gepast om het congres te laten oordelen wie jullie bij voorkeur als nieuw landelijk bestuurslid politiek zouden willen zien. Tijdens de gesprekken bleek dat beide voorgedragen kandidaten passende ervaring en kwaliteiten hebben voor deze functie en ieder deze functie op een eigen manier zou invullen.

Ronan liet tijdens het sollicitatiegesprek zien dat hen relevante bestuurs- en werkervaring heeft voor deze functie. Hen werkt bijvoorbeeld als gastlesdocent voor ProDemos en loopt daarnaast stage bij de Provinciale Statenfractie van de Partij voor de Dieren in Overijssel. Ronan zou graag aan de slag willen gaan met politieke trainingen voor leden. Hen benadrukte hierbij leden te willen faciliteren en aan te zetten om politiek actief te worden. Zelf is Ronan hierin geholpen door het huidige bestuurslid politiek, wat hen inspireerde om het stokje over te nemen. Daarnaast heeft hen ervaring in de omgang met andere PJO’s; hen heeft meerdere PJO-groepen in Noord-Nederland helpen opzetten als voorzitter van die afdeling.

Jasper liet tijdens het sollicitatiegesprek passie voor politiek en activisme merken en zou graag aan de slag willen gaan met een meer activistische invulling van de functie. Jasper is nu actief voor de afdeling Noord-Brabant als bestuurslid pers & promo, maar zou graag de stap maken naar landelijk bestuurslid politiek. Hij benadrukte vooral inhoudelijk in politieke onderwerpen te willen duiken, bijvoorbeeld door manifesten te schrijven. Ook liet Jasper weten zelf politieke ambities te hebben, waar de functie als bestuurslid politiek volgens hem een goede leeromgeving voor is. 

We hopen jullie middels deze brief goed geïnformeerd te hebben over onze keuze om de bovenstaande 3 kandidaten voor te dragen.

Julie (zij/haar), Noï (die/diens), Torben (hij/hem)
29-09-2023
